
  

 
 

 
 
 
 

 

Das Evangelische Schulwerk der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

 

eine Schulpsychologin/einen Schulpsychologen (m,w,d) 

(Vollzeit, EGr. 13 TV-L) 

 

Es handelt sich um eine Projektstelle, die auf zwei Jahre befristet ist.  

Dienstsitz für die ausgeschriebene Stelle ist das NetzWerk – Zentrum für schulnahe  

Beratung, Begegnung & Therapie – an der Evangelischen IGS Wunstorf.  

In den Zuständigkeitsbereich der Stelle fallen die sechs allgemeinbildenden Schulen in  

Trägerschaft der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers. Die Bereitschaft, die 

Schulen vor Ort zu besuchen und die Tätigkeiten bzw. Angebote dort anzubieten, setzen  

wir voraus. 

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitgeeignet. 

Das Evangelische Schulwerk leistet die Verwaltung und Steuerung der evangelischen Schu-

len in landeskirchlicher Trägerschaft. Es nimmt seine Aufgaben in der Geschäftsstelle mit 

Sitz in Hannover und an den Schulen vor Ort wahr. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

▪ Psychologische Interventionen in schulischen Krisen und Notfällen 

▪ Psychologische Beratung von Lehrkräften, Eltern, Schüler*innen bei Lernproblemen und 

Verhaltensauffälligkeiten verbunden mit der dazu notwendigen psychologischen  

Diagnostik 

▪ Fort- und Weiterbildung von Lehrkräften und Funktionsträger*innen (z.B. Kommunikati-

onspsychologie, Gesprächsführung, Teamentwicklung, Konfliktmanagement) 

▪ Unterstützung von Prävention und Gesundheitsförderung an den evangelischen Schulen 

▪ Förderung der Zusammenarbeit zwischen Schulen und Einrichtungen der psychosozialen 

Versorgung 

 



Anforderungsprofil: 

▪ Hochschulabschluss als Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut*in; Psychologische*r 

Psychotherapeut*in mit Erfahrung in der Kinder- und Jugendpsychotherapie 

▪ Aktive Mitarbeit im Aufgabenbereich „Krisenintervention und Notfallpsychologie“ 

▪ Sicherer Umgang mit den geltenden Rechts- und Verwaltungsvorschriften 

▪ Die Bereitschaft, sich in die Verwaltungsabläufe einzuarbeiten und in die Arbeitsstruktu-

ren zu integrieren 

▪ Zeitliche Flexibilität 

 

Sie sollten mit der schul- und bildungspolitischen Entwicklung vertraut sein und müssen  

Reformoffenheit und Flexibilität mitbringen.  

Die mit der Stelle verbundene Aufgabe erfordert die Mitgliedschaft in einer der Gliedkirchen 

der Evangelischen Kirche in Deutschland. Bitte fügen Sie den Bewerbungsunterlagen einen 

entsprechenden Nachweis bei. 

 

Kontakt und Informationen: 

Auskünfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne  

der Leiter der Geschäftsstelle des Evangelischen Schulwerkes, Pastor Gerd Brinkmann, 

E-Mail: Gerd.Brinkmann@evlka.de, Tel.: 0511 1241 307 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Unterlagen wie Lebenslauf, 

Abschlusszeugnis Ihrer Berufsausbildung und Arbeitszeugnissen.  

Diese richten Sie bitte per E-Mail in einem einzigen pdf-Dokument bis zum 

12.12.2022 an bewerbung.schulwerk@evlka.de. 

Evangelisches Schulwerk, Goseriede 7, 30159 Hannover. 


